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OBJECTIFS DE LA FORMATION

e Maitriser les principes de I'évaluation du comportement socio-adaptatif.

e Coter et analyser les différents domaines et sous-domaines a partir d'une étude de
cas basée sur une situation réelle apportée par le formateur ou le stagiaire.

e Rédiger un compte-rendu et déterminer les objectifs d'un PPI.

IMPORTANT
Au premier jour du stage, les stagiaires doivent étre en possession d’au moins un exemplaire des cahiers de
passation (livret pour I'entretien, livret a destination du parent/de l'intervenant, livret du compte-rendu).
Vineland-II (2015), (S.S. SPARROW, D.V. CICCHETTI, D.A. BALLA) adaptation francaise, disponible chez ECPA
Pearson France : www.ecpa.fr/ orthophonie

SUPPORT PEDAGOGIQUE
= MOYENS TECHNIQUES ET MOYENS D'EVALUATION
* Questionnaires d'évaluation en début et fin de formation
* Evaluation de la satisfaction par un tour de table et un
qguestionnaire «a chaud»

* Apports conceptuels.
* Cas cliniques.
* Expérimentation de l'outil.

* Analyse de pratiques professionnelles.
SANCTION DE LA FORMATION

DELAI D'ACCES
‘ Attestation de présence ‘ 8 jours
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VINELAND II

L'INTERVENANTE

Psychologue de formation, spécialisée en Neuropsychologie du développement et des fonctionnements
cognitifs, et titulaire d'un Dipldme Universitaire « Autisme et troubles apparentés ». Spécialiste de I'approche
développementale et comportementale (dont I'Analyse Appliquée du comportement/Comportement Verbal).
Formatrice et responsable de la supervision de professionnels du secteur Médico-Social (SEES, SESSAD, UEMA,
UEEA, FAM, etc.). A occupé les fonctions Cheffe de service dans un Institut Médico Educatif.

Directrice adjointe du Centre de Ressources Autisme Corsica

PROGRAMME

Jour 1 -7 heures

« Connaitre les principes de I'évaluation du comportement socio-adaptatif.

* Définir le comportement adaptatif.

* Présentation de I'outil : composition de I'échelle, organisation de la passation, cotation,
regle de départ et d'arrét.

« Déterminer les items planchers et plafonds, transformation des scores Atelier Pratique :
expérimenter la passation de la Vineland-Il.

« Mettre en ceuvre la méthodologie de cotation a travers un protocole complet proposé aux
stagiaires.

* Préparer une passation de I'échelle : jeux de rdle et mise en situation pour s'approprier
I'outil et préparer I'évaluation réelle (Exemple de questions ouvertes).

Jour 2 - 7 heures

« Coter et constituer le profil adaptatif Vineland-II : utilisation des résultats obtenus a partir
du jeu de réle.

« Analyser et interpréter les résultats obtenus.

* Rédiger le compte-rendu, et savoir ajuster I'écrit selon les retours et échanges qui en
découlent.

« Identifier différents profils.

Jour 3- 7 heures (a partir d'étude de cas une Vineland remplie est demandée aux stagiaires)
« Déterminer et rédiger les objectifs d'un PPl a partir des scores Exemples de comptes-
rendus de PPI.

* Atelier pratique / retours sur la mise en ceuvre.
* [dentifier les intéréts et limites de la Vineland Il - Questions diverses.
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